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ΕΛΛΗΝΙΚΗ  ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ  

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 2ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ ΚΑΙ ΑΙΓΑΙΟΥ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 
 
                                                                                              Άγ. Ι. Ρέντης: 21/02/2023 
                                                                                              Αρ.Πρωτ.:      10849 
 

                                    ΠΡΟΣ: - EXPRESS FACILITY SERVICES 
           - MYSECURITY AND FACILITY SYSTEMS 
           - Κάθε ενδιαφερόμενο 
           

Θέμα: Διευκρίνιση σχετικά με το ΔΘΝ11/2022 Διαγωνισμό για την ανάθεση υπηρεσιών 
καθαρισμού των υγειονομικών μονάδων αρμοδιότητας 2ης Υ.Πε. Πειραιώς και Αιγαίου 
Σχετ.   1. Η με αριθμ. πρωτ. 79057/30-12-2022 Διακήρυξη του ΔΘΝ11/2022 Διαγωνισμού. 
            2. Το με αριθμ. πρωτ. 8792/13-02-2023 έγγραφο της εταιρείας EXPRESS FACILITY 
SERVICES. 
            3. Το με αριθμ. πρωτ. 10187/17-02-2023 έγγραφο της εταιρείας MYSECURITY AND 
FACILITY SYSTEMS ΑΕ. 
 
Σε συνέχεια των ανωτέρω σχετικών, σας διευκρινίζουμε σχετικά με τη με αριθμ. πρωτ. 
79057/30-12-2022 Διακήρυξη του ΔΘΝ11/2022 Δημόσιου Ανοικτού Ηλεκτρονικού 
Διαγωνισμού άνω των ορίων για την ανάθεση υπηρεσιών καθαρισμού των υγειονομικών 
μονάδων αρμοδιότητας 2ης Υ.Πε. Πειραιώς και Αιγαίου, τα κάτωθι: 
 

➢ Η Διακήρυξη υποδιαιρείται σε έξι (6) τμήματα. Σύμφωνα με τους όρους της 
Διακήρυξης (παράγραφος 1.3 σελίδα 10, παράγραφος 2.4.1 σελίδα 32, ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
Ι σελίδα 62), προσφορές υποβάλλονται είτε για ένα είτε για περισσότερα είτε για το 
σύνολο των τμημάτων της διακήρυξης για τη συνολική ωστόσο προκηρυχθείσα 
υπηρεσία του κάθε τμήματος. Σε περίπτωση υποβολής προσφοράς για περισσότερα 
του ενός τμήματα είναι εφικτό να κατατεθεί μία συνολική εγγυητική επιστολή 
συμμετοχής, ύψους 2% του αθροίσματος των προϋπολογισμών των τμημάτων προ 
ΦΠΑ. 

➢ Σύμφωνα με το άρθρο 2.2.5 Οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια (σελ. 24) 
της Διακήρυξης, ένα από τα κριτήρια είναι η δανειοληπτική ικανότητα του 
προσφέροντα, η οποία αποδεικνύεται με βεβαίωση από τραπεζικό ή άλλο 
χρηματοπιστωτικό ίδρυμα αναφορικά με την πιστοληπτική του ικανότητα, όπως 
αναφέρεται στο άρθρο 2.2.9.2 Αποδεικτικά μέσα (σελ. 29-30) της Διακήρυξης. Από 
τα ανωτέρω τεκμαίρεται ότι η αναφορά σε αυτό το δικαιολογητικό γίνεται στο ΕΕΕΣ 
του προσφέροντα στον ηλεκτρονικό υποφάκελο των δικαιολογητικών συμμετοχής 
και το αντίστοιχο έγγραφο θα πρέπει να κατατεθεί μόνον από τον προσωρινό 
ανάδοχο στο στάδιο υποβολής του φακέλου των δικαιολογητικών κατακύρωσης. 
Επισημαίνεται ότι η πλήρωση του συγκεκριμένου κριτηρίου δεν είναι υποχρεωτική, 
καθώς στο άρθρο 2.2.5 στη σελίδα 24 της Διακήρυξης αναφέρεται ότι «…οι 
οικονομικοί φορείς απαιτείται να διαθέτουν τουλάχιστον ένα από τα παρακάτω…». 

➢ Το ΣΥΜΦΩΝΗΤΙΚΟ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ 
στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ VII στη σελίδα 85 της Διακήρυξης θα υπογραφεί στο στάδιο της 
υπογραφής της σύμβασης, θα επισυναφθεί σε αυτήν και θα αποτελεί αναπόσπαστο 
μέρος της. 
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Σε σχέση με το ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ – ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ της Διακήρυξης: 
➢ Σύμφωνα με το ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙΙ – ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ (σελ. 64 – 69) της 

Διακήρυξης, λόγω του ότι τα υλικά που απαιτούνται περιγράφονται τεχνικά, 
συμπεραίνεται ότι όλα τα απαραίτητα υλικά καθαριότητας, τα εργαλεία, τα 
μηχανήματα και γενικά ο εξοπλισμός για την παροχή των υπηρεσιών βαραίνουν τον 
ανάδοχο. Για αυτόν το λόγο, κατά την υποβολή της προσφοράς απαιτείται να 
κατατεθούν και τα αντίστοιχα τεχνικά φυλλάδια / τεχνικές προδιαγραφές των 
ανωτέρω.  

➢ Αναφορικά με την κάλυψη με προσωπικό καθαριότητας των Κέντρων Υγείας, η 
απογευματινή βάρδια διαμορφώνεται από 3μ.μ. – 11μ.μ. σε 2μ.μ. – 10μ.μ. 

➢ Όσον αφορά στο ΚΥ Πάρου, το προσωπικό του αναδόχου είναι πιθανό να χρειάζεται 
να εργαστεί έως δύο Κυριακές το μήνα και μπορεί να υπάρξει μήνας που να μη 
χρειαστεί να εργαστεί Κυριακή ανάλογα με το πρόγραμμα λειτουργίας του Κέντρου 
Υγείας. 

➢ Όσον αφορά στο ΚΥ Βάρης, το προσωπικό του αναδόχου είναι πιθανό να εργαστεί 
δύο έως τρεις Κυριακές ανά μήνα, ανάλογα με το πρόγραμμα λειτουργίας του 
Κέντρου Υγείας. 

 
 
Σε συνέχεια των ανωτέρω, οι πίνακες της Διακήρυξης διαμορφώνονται ως εξής: 
 
◆ ΤΜΗΜΑ A «ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΚΥ ΠΑΡΟΥ» 

 

ΕΙΔΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝ

Ο 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

ΩΡΕΣ 

 ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Παροχή 

υπηρεσιών 

καθαριότητας του 

ΚΥ Πάρου όπως 

περιγράφεται στο 

Παράρτημα ΙΙ της 

παρούσας 

1 

8ωρη 5νθήμερη εργασία (πρωινή & απογευματινή βάρδια 

σύμφωνα με το πρόγραμμα εφημεριών του Κ.Υ. για όλες τις 

ημέρες της εβδομάδας, Σάββατο, Κυριακή και αργίες) 

 

Συγκεκριμένα, οι βάρδιες διαμορφώνονται ως εξής: 

Πρωινή 7π.μ-3μ.μ, 

 απογευματινή 2μ.μ.-10μ.μ.  

 

 
 

◆ ΤΜΗΜΑ Β «ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΠΙ ΣΙΦΝΟΥ» 

 

ΕΙΔΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝ

Ο 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

ΩΡΕΣ 

 ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Παροχή υπηρεσιών 

καθαριότητας του 

ΠΠΙ Σίφνου όπως 

περιγράφεται στο 

Παράρτημα ΙΙ της 

παρούσας 

1 
4ωρη 6ήμερη απασχόληση, πρωινή βάρδια (7π.μ-3μ.μ) από 

Δευτέρα έως και Σάββατο 
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◆ ΤΜΗΜΑ Γ «ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΚΥ ΙΛΙΟΥ, ΤΟ ΚΥ 

ΒΑΡΗΣ ΚΑΙ ΤΟ ΚΥ ΑΣΠΡΟΠΥΡΓΟΥ» 

ΕΙΔΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝ

Ο 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

ΩΡΕΣ 

 ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Παροχή υπηρεσιών 

καθαριότητας του ΚΥ 

Ιλίου όπως 

περιγράφεται στο 

Παράρτημα ΙΙ της 

παρούσας 

2 

8ωρη 5νθήμερη απασχόληση, πρωινή & απογευματινή βάρδια 

(από Δευτέρα έως Παρασκευή) 
Πρωινή βάρδια 7π.μ-3μ.μ, 

Απογευματινή βάρδια 2μ.μ.-10μ.μ. 

Παροχή υπηρεσιών 

καθαριότητας του ΚΥ 

Βάρης όπως 

περιγράφεται στο 

Παράρτημα ΙΙ της 

παρούσας 

1 

8ωρη 5νθήμερη εργασία (με κυκλικό ωράριο σύμφωνα με το 

πρόγραμμα εφημεριών του Κ.Υ. για όλες τις ημέρες της 

εβδομάδας, Σάββατο, Κυριακή και αργίες. 

 

Συγκεκριμένα, οι βάρδιες διαμορφώνονται ως εξής: 

Πρωινή 7π.μ-3μ.μ, 

 Απογευματινή 2μ.μ.-10μ.μ. και  

 

 

 

Παροχή υπηρεσιών 

καθαριότητας του ΚΥ 

Ασπρόπυργου όπως 

περιγράφεται στο 

Παράρτημα ΙΙ της 

παρούσας 

1 
τρεις (3) ώρες 6ήμερη απασχόληση  (από Δευτέρα έως 

Σάββατο)  

 

 

◆ ΤΜΗΜΑ Δ «ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΠΙ ΜΕΓΙΣΤΗΣ 

(ΚΑΣΤΕΛΟΡΙΖΟ)» 

ΕΙΔΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝ

Ο 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

ΩΡΕΣ 

 ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Παροχή υπηρεσιών 

καθαριότητας του ΠΠΙ 

Μεγίστης 

(Καστελόριζο)  όπως 

περιγράφεται στο 

Παράρτημα ΙΙ της 

παρούσας 

1 

6ωρη 5νθήμερη απασχόληση, πρωινή ή απογευματινή 

βάρδια, από Δευτέρα έως Παρασκευή σύμφωνα με το 

πρόγραμμα του Π.Π.Ι. 

Πρωινή βάρδια 8π.μ-2μ.μ, 

Απογευματινή βάρδια 2μ.μ.-8μ.μ. 
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◆ ΤΜΗΜΑ Ε «ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΠΙ ΦΟΛΕΓΑΝΔΡΟΥ» 

ΕΙΔΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝ

Ο 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

ΩΡΕΣ 

 ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Παροχή υπηρεσιών 

καθαριότητας του ΠΠΙ 

Φολεγάνδρου  όπως 

περιγράφεται στο 

Παράρτημα ΙΙ της 

παρούσας 

1 

8ωρη 5νθήμερη απασχόληση, από Δευτέρα έως Παρασκευή 

σύμφωνα με το πρόγραμμα του Π.Π.Ι. 

Πρωινή βάρδια 7π.μ-3μ.μ, 

Απογευματινή βάρδια 2μ.μ.-10μ.μ. 

 

 

◆ ΤΜΗΜΑ ΣΤ «ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΠΙ ΣΕΡΙΦΟΥ» 

ΕΙΔΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝ

Ο 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

ΩΡΕΣ 

 ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Παροχή υπηρεσιών 

καθαριότητας του ΠΠΙ 

Φολεγάνδρου  όπως 

περιγράφεται στο 

Παράρτημα ΙΙ της 

παρούσας 

1 

8ωρη 5νθήμερη απασχόληση, πρωινή και απογευματινή 

βάρδια, από Δευτέρα έως Παρασκευή σύμφωνα με το 

πρόγραμμα του Π.Π.Ι. 

Πρωινή βάρδια 7π.μ-3μ.μ, 

Απογευματινή βάρδια 2μ.μ.-10μ.μ. 

 
Η παρούσα διευκρίνιση αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της με αριθμ. πρωτ. 79057/30-12-
2022 Διακήρυξης του ΔΘΝ11/2022 Διαγωνισμού. 

 
 
 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ 
 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΡΟΪΛΟΣ 
 
 
 
 
Εσωτερική Κοινοποίηση 
Γραφείο Διοικητή κ. Ροϊλού 
Γραφείο Υποδιοικητή κ. Αλεβίζου 
Γραφείο Υποδιοικήτριας κ. Δίπλα 
ΔΟΟΥ 
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